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資⾦調達 
助成⾦・補助⾦

『-Leverage-Labo-から新メニューが誕⽣』

コンテンツ制作 
PRツール制作 
デジタルツール

コンサルティング 
戦略プロセス設計 

⼈材育成

中⼩企業限定！1社あたり、 
200万円〜最⼤270万円受給可能な助成⾦

「成⻑」意欲を持ちながら「資⾦・⼈材・時間」 
に課題を抱えている中⼩企業経営者・創業、起業間もない⽅へ

コラボレーション 
特別企画 

⽉３枠限定 

New「コンサルティング+助成⾦」パッケージ

アパレル・⼩売・卸・流通業界の戦略コンサルティングカンパニー 
「戦略」×「クリエイティブ」×「デジタルシフト」

国の「助成⾦」を活⽤した特別パッケージメニュー 
【無料】「売れる仕組み」+「ブランディング」構築⽀援
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【経営者必⾒】実質ゼロ円で成⻑戦略に必要な様々な⽅法を実⾏に移せます

キャリア形成促進助成⾦パッケージPLAN 
中⼩企業・起業・創業間もない企業様限定！ 

コンサルティング、コンテンツ制作を助成⾦でカバーする PLANです。

御社が以下４つの条件を満たしているようであれば⾼確率で受給が可能です。

☑正社員を１名以上雇⽤している 
☑雇⽤保険、社会保険を払っている（社会保険についてはご相談ください） 
 ※社員５名未満の個⼈事業主は雇⽤保険のみでもOK 
☑半年以内に会社都合の解雇をしていない 
☑残業代未払い等、労務違反を犯していない

レバレッジラボが⽀援するキャリア形成促進助成⾦とは？

多様なニーズ、価値観による市場変化の変化、IT技術の進化による 
事業活動の新陳代謝、事業活動の先⾏き不安の⾼まりなど、企業を 
取り巻く環境は、⼤きく変化しています。また。 
これらの環境の変化に伴い、成果主義的な要素を取り組んだ、処遇制 
度や、⻑期雇⽤以外の雇⽤形態の導⼊など、従業員の雇⽤管理の⽅法 
も変化しています。 

企業がこれからの変化に対し、永続的に発展・成⻑していくためには、 
⼈材育成を積極的に実施し、個々の従業員の職業能⼒やモチベーショ 
ンを⾼め、⽣産性を向上させることが重要です。キャリア形成助成⾦は、 
これらの背景のもと、⼈材育成に取り組む事業主を⽀援する助成措置と 
して創設した国の制度です。

必要⽤件（絶対⽤件ではありません）

東京23区で従業員（⽉給者⼜は⽉給予定者）５名以上いらっしゃる会社様、 
もしくは個⼈事業主様を優先的に対応させていただきます。 
神奈川、千葉、埼⽟の近郊エリアや５名以下の場合であっても対象となる為、 
まずはお気軽ご相談ください。
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助成⾦を活⽤することで得られるメリット

⼤⼿に⽐べ乏しいリソース・ノウハウが無料で⼿に⼊る

中⼩企業の課題は⼤⼿に⽐べ、乏しい①「資⾦」②「⼈材確保」③「時間資源」 
のあります。良い「アイデア」や「想い」があっても、これら物理的制約によって事
業を進められない・・・。そんなクライアント様は多く存在します。 
そのような課題に対してコンサルティング、研修、各種コンテンツ制作費を限りなく
ゼロに近づけて、導⼊し、成⻑の起爆剤とすることができます。

お客様の課題に対して、様々な「メニュー」を⽤意しています。

経営者、経営幹部の⽅には、弊社が強みとしている「新規事業開発・事業再構築・ブ
ランディング戦略」の⽀援によって、あらゆる⾓度から事業成⻑に貢献することが可
能です。決して「部分最適」に陥ることなく、プロセスの要点を⾒極めて、より価値
の⾼い活動を推進します。⼜、社員の⽅には、⽬標・ビジョンに対し、確実に実⾏で
きる「スキル」「ノウハウ」を提供します。

助成申請代⾏

申請に必要な書類は多くありますが、経験豊富な弊社パートナー社会保険労務⼠と連
携することで、会社の⼿間を極⼒省き、社会保険労務⼠事務所が助成⾦申請⼿続きを 
代⾏します。（提携社会保険事務所にて、より詳しくお伝えします）

■助成⾦を活⽤するから実質ゼロ円で 
■資⾦・⼈材・時間のリソースを獲得して、 
■徹底的に学び、実⾏に移すことが可能です。



弊社のパートナー社会保険労務⼠事務所の特徴
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１）助成⾦領域での豊富な実績 
 助成⾦は細部のミスでも不⽀給になるケースがございます。 
 申請実績は依頼先を決定するうえで⾮常に重要となります。 
 担当者の裁量によって指摘内容に差があることも多くあります。 
 弊所は助成⾦申請をメインとして⽀援しており、これまで経験・ 
 事例を積み上げてきました。 
 今までに数百社の⽀給実績があり、規模は⼩規模から⼤⼿まで、 
 様々な業種職種の会社様をご⽀援して参りました。 

２）個⼈事務所には無い組織対応⼒ 
 助成⾦は情報⼒勝負です。 
 個⼈事務所では改廃が多い最新情報をキャッチし続けることは 
 難しいのが現実です。 
 また、個⼈事務所では突発的な業務が⼊ったり、多忙になると、 
 対応が遅れたり、また⽀給申請に間に合わなくなることも考えられます。 
 弊所は16名で運営しており、会社様毎に専属の担当者を付け、 
 組織としてカバーできるように運営しています。 

３）「成果報酬」だから最後まで諦めない 
 着⼿⾦、⼿付⾦、⽉額管理費、顧問料等が必要となる事務所では、 
 実際に⽀給されるまで責任を持って⽀援をしてもらえるのか否か 
 不安に思われる会社様も多いと思われます。 
 弊所は成果報酬としており、上記の様な費⽤はいただいておらず、 
 実際に⽀給されるまで会社様と⼀緒に⾛りぬく覚悟を持ってご⽀援 
 しています。

１）助成⾦領域での豊富な実績 
２）個⼈事務所には無い組織対応⼒ 
３）「成果報酬」だから最後まで諦めない

「助成⾦に強い」社会保険労務⼠事務所だから安⼼

他社にはない３つの強み



合計最⼤で270万円受給できる助成⾦の詳細

活⽤事例：レバレッジラボにてキャリア形成助成⾦を活⽤された場合

４つの制度を「就業規則」に追記し、実際に「実⾏」するだけ。 
※就業規則がない場合は別途、当社社労⼠へ作成依頼ください。

制度構築・導⼊による助成⾦

制度 条件 助成⾦

１.教育訓練・職業評価能⼒制度

就
業
規
則
反
映

50万円+ ＝+

２.セルフ・キャリアドック制度

３.技能検定合格報奨⾦制度

４.教育訓練休暇等制度

+

+

+

+

+

+

適
⽤
⼈
数
に
実
施

50万円

50万円

50万円

＝

＝

＝

適⽤⼈数 導⼊・運⽤計画届提出時における被保険者に応じて以下の最低適⽤⼈数に適⽤

※⾦額は中⼩企業に適⽤

雇用する 
被保険者数

20人未満
20人以上 
30人未満

30人以上 
40人未満

40人以上 
50人未満 50人以上

最低雇用人数 １人 2人 ３人 ４人 5人
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職業能⼒体系図

評価制度

キャリア 
コンサルティング

・組織全体の職務や必要能⼒を体系図を作成する必要があります。 
 弊社では追加費⽤なく、作成図を⽀援いたします。

・職業能⼒評価を⾏うために評価シートを作成する必要があります。 
 弊社では追加費⽤なく、評価シート（助成⾦申請対象部⾨について 
 ３部⾨まで）の作成を⽀援いたします。

・キャリアコンサルタントに依頼し、⾯談を受ける必要があります。 
 弊社ではキャリアコンサルタントと業務提携しておりますので、 
 通常1回10.000円のところ１回5.000円（⾯談場所は池袋）にて実施します。

以下すべて実施で 
200万円

無料
無料

無料
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合計最⼤で270万円受給できる助成⾦の詳細

活⽤事例：レバレッジラボにてキャリア形成助成⾦を活⽤された場合

以下すべて実施で 
70万円

受給最⼤額270万円！多くの企業・個⼈事業主が受給可能

※対象助成⾦は⽇々、更新しています。随時最適な組み合わせを提案していきます。

制度構築・導⼊による助成⾦

制度 条件 助成⾦

健康づくり制度の構築 就業規則反映 実⾏ 10万円+ + ＝

離職率低下による助成⾦

低下させる離職率（⽬標値）
⽬標を達成させた場合 ＝ 60万円

1-９人 10-29人 30-99人 100～299人 300人

15%ポイント 10%ポイント 7%ポイント 5%ポイント 3%ポイント

（例）対象企業における雇⽤保険⼀般紙保険者の⼈数規模が30⼈の場合 
・計画離職率 15% → 評価時離職率（１年後）8%にすることが必要 
・計画時離職率 5% → 評価時離職率（１年後）０％にすることが必要



2016 Copyright Leverage-Labo Co.Ltd.All Right Reserved

収⽀シミュレーション

助成⾦を活⽤した場合の収⽀シミュレーション

費⽤と助成額 ⾦額 ⾦額発⽣タイミング

キャリアコンサルタント⾯談費 -5千円 （⾯談前）

助成額（全体適⽤の場合） +270万円 （10ヶ⽉〜1年後）

成功報酬（24.8%）社労⼠ -66万9千円 （⼿付け⾦なし完全受給後払い）

合計 +202万6千円

ということは？

「え+202万６千円？」と思われた⽅もいらっしゃるかもしれません。 
「⼀般的な」企業が現実的に受給可能な⾦額です。つまり、本年度の助成⾦は、 
・社員（または社⻑様⾃⾝）が無料でスキルアップし、 
・御社の課題にあったカスタマイズメニューを学び実践し、さらに利益が残ります！ 

今回ご紹介する「コンサルティング+助成⾦」のパッケージは、「メルマガ会員限定」 
成⻑意欲がありながら経営資源に乏しい中⼩企業・創業、起業間もない企業むけのPLAN 
です。弊社のコンサルティングアプローチに可能性を感じ、興味を持って頂いた⽅の 
み対象とさせていただきます。本来であれば、より多くの企業様に提供したい新サービス 
ですが、弊社のキャパシティーの問題で、期間限定、⽉３件のみとさせていただきます。 
何卒ご了承ください、⼜、決して「助成⾦」⽬当ての⽅はご遠慮ください。

弊社が⽀援したい企業とは？
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収⽀の詳細とカスタマイズメニューご提案PLAN(例）

受給可能額 +202万6千円

６ヶ⽉契約の場合 1 2 3 4

①基幹メニュー 
+ 

②カスタマイズメニュー
22万５千円 22万５千円 22万５千円 22万５千円

６ヶ⽉契約の場合 5 6 合計 差額

①基幹メニュー 
+ 

②カスタマイズメニュー
22万５千円 22万５千円 135万円 676千円

その他、各種ご相談

■弊社コンサルティングPLAN

■コンテンツ制作（販促、PRツール、デジタルツール提案）

Quarter Plan 
(３ヶ⽉）

Harf Plan 
（6ヶ⽉）

1year Plan 
（12ヶ⽉）

￥250.000 
（⽉額・税別）

¥225.000 
（⽉額・税別）

¥220.000 
（⽉額・税別）

※各種プログラム内容は別紙「CONSULTING MENU」を参照ください。

⽀出⾯のみクローズアップしましたが、 
勿論、投資に対する持続的なリターン（利益）を⽣み出す体制創りが前提です！

■本来の助成⾦活⽤⽬的

ECサイト制作、カンパニーサイト制作、 
販促PRツール各種制作、各種イベント、写真、動画 
コンテンツマーケティング、デジタルルールの提供
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必要書類と申請から受給までの流れ

社会保険社労⼠事務所

・職業能⼒体系図 
・計画届け 
・事業所確認書 
・キャリアコンサルティング実施計画 
・ジョブカード様式４ 
・⽀給申請書

・能⼒評価実施報告書 
・能⼒評価実施計画 
・個票 
・⽀給要件申⽴書 
・振込先情報

申請時、基本的に必要となるもの

■すぐに必要となる書類 
・登記簿謄本 
・就業規則（⼜は労働協約） 
・雇⽤保険番号

■実施に必要な書類 
・出勤簿 
・賃⾦台帳 
・雇⽤契約書or労働条件通知書

申請の⼿順

1.申請依頼（申込書提出） 
2.お客様、弊社、社労⼠,3者で打ち合わせ 
3.書類作成、労働局に提出 
 ※就業規則やジョブカード 
4.研修、ジョブカードによる評価 
 ※キャリアコンサルタントとの⾯談 
5.助成⾦受給

①申請時に通常、着⼿⾦や書類作成費⽤（ 15万円〜30万円）がかかりますが、 
 当事務所は、着⼿⾦（⼿数料）０円、完全成功報酬型です。リスクはありません。 
②申請実績社数400社超え、申請実績⾦額年間数⼗億と実績と経験は業界随⼀ 
③申請前から申請後まできめ細かなフォロー制度が充実

弊社提携社会保険労務⼠事務所のメリット

 申請前に助成⾦について、 
 きめ細かく説明いたします。 
 ご安⼼ください。 
 書類の確認、準備、その他 
 質問とご回答など

社会保険労務⼠からのサポート
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よくある質問

Q1:いつ頃、助成⾦は受け取れるのか？

A：10ヶ⽉〜１年半 
 ・計画実施後、６ヶ⽉経過してから⽀給申請が可能です。 
 ・お⾦を受け取るのは１年程、かかります。ご了承下さい。

Q1:キャリアコンサルタントとの⾯談はお⾦がかかるの？

A：⼀般的な相場は１⼈1回1.5万円〜3万円程度となっています。 
  当事務所の場合、1⼈１回5000円で提供しています。 
  ・キャリアコンサルタントと業務提携しています。通常より安く提供できます。

Q３:まだ就業規則がないんだけど、申請できないの？

A：社労⼠へ作成依頼してください。 
 ・別途５万円程度で雛形をベースに作成します。

Q４:そんなに⼿間はかからないの？

A：「ジョブカード評価」「キャリア⾯談」「社員が研修に⾏く」だけです。 
 ・とは⾔え、社労⼠とのやり取りや、書類を揃えて頂く時間、⼯数はかかります。 
   国の助成⾦ですので社労⼠の指⽰の基、迅速な対応をお願いいたします。 
  （研修は弊社レバレッジラボ事務所にて⾏います。）

Q５:⾃社に関わる必要書類はどうやって作成すればいいの？

A：申請に必要な職業能⼒体系図、評価シートは追加費⽤なく作成⽀援します。 
 ・申請に必要な書類は、作成⽀援いたします。



■MEDIA 
メディア事業 

『Leverage-Share』

■CONSULTING 
PLANNING 

コンサルティング事業

３つの事業で 
シナジーの最⼤化

■DESIGN 
各種販促物 

PRツール制作

■ 所在地       
〒１０４００６１ 
東京都中央区銀座７丁⽬１３番６号 
サガミビル２階 
■ TEL             
０３６３８４７３８０ 
■ E-MAIL           
info@leveragelabo.tokyo  
■ 公式HP 
http://leveragelabo.com

■商号 
株式会社レバレッジラボ-研究所 
-Leverage-Lago- 
■設⽴ 
2014年4⽉ 
■代表取締役 
⼭⼝ 貴光 
■取引銀⾏ 
三菱東京UFJ銀⾏ 銀座通⽀店

NO.1を⽬指しています 
国内や世界でNO.1のコンサルティング会社でも、 
クライアントの中で、NO.1かどうかは、また別の話。 
我々は常に、クライアントの利益に貢献できるよう考え 
⾏動し「クライアントにとってNO.1」であり続る姿勢 
を持ち続けたいと考えています。 

事業内容 
■CONSULTING・PLANNING 
・新規事業開発・事業再構築プロデュース 
・ブランディング・戦略的マーケティング 
・MD⽀援、インストアマーチャンダイジング 

「戦略⽴案を⼿助けする」資料作成サービス 
・助成⾦・補助⾦採択実績多数あり、 
 事業計画・セミナー資料等の作成・ 
http://leveragelabo.net 

■WEBプロデュース 
・WEBマーケティング戦略、ディレクション 
・Webサービス・デジタルソリューション推進 
・各種コンテンツ・販促ツールの制作 

■MEDIA 
「最新Webサービス」と「⼈財」の情報発信基地 
『Leverage-Share』の運営 
「知る」「学ぶ」「創る」ビジネス創発メディア 
・異業種コラボレーション開発及びセミナーの企画運営 
http://leverage-share.com

会社概要

http://leveragelabo.com/wp-content/uploads/2016/10/CONSULTING-MENU-.pdf

-Leverage-Labo- 
『コンサルティングアプローチブック』

http://leveragelabo.com/wp-content/uploads/2016/02/コンサルブック-最新版-2.pdf

-Leverage-Labo- 
『プラットフォーム型コンサルティングメニュー』

http://leveragelabo.com
http://leveragelabo.net
http://leverage-share.com
http://leveragelabo.com/wp-content/uploads/2016/10/CONSULTING-MENU-.pdf
http://leveragelabo.com/wp-content/uploads/2016/02/%E3%82%B3%E3%83%B3%E3%82%B5%E3%83%AB%E3%83%96%E3%83%83%E3%82%AF-%E6%9C%80%E6%96%B0%E7%89%88-2.pdf


『コンサルティング+資料作成サービス』

  頭の中にある「課題やアイデア」を資料を通して 
「カタチにする」

「資料作成」サービス
■特典①コンサルティング

■特典内容 
通常10 万円相当の料⾦ 
１案件１回無料作成 
（通常コンサルティングメニュー 
と別途提供サービス）

http://leveragelabo.net

特典１

■特典内容 
通常6万円相当の料⾦ 
コラボレーション特別企画 
1⼈1回当たり研修・セミナー料⾦ 
 ¥20.000（研修・セミナー） 
3回まで無料受講

株式会社 
レバレッジラボ

×

特典②『⼈財育成』 
コラボレーション特別企画

プラットフォーム型コンサルティング ５⼤特典付き

×
■特典内容 
コラボレーション特別企画 
「マーケティングバンク」 
登録デジタルツール各種 
全サービス通常価格より、
10〜20%割引

特典③『デジタルシフト』 
コラボレーション特別企画

SoftBank c&s

2016 Copyright Leverage-Labo Co.Ltd.All Right Reserved

特典④『制作物作成』 
コラボレーション特別企画

■特典内容 
制作会社、代理店を通さない為 
「低価格」「⾼品質」 
でWebサイト、販促、PRツール 
の制作が可能。⽤途に合わせた 
最適なプロデュース⽀援

株式会社アーティエンス

特典２

特典４

特典５

特典③『デジタルシフト』 
コラボレーション特別企画

新・展⽰会等出展⽀援助成事業  
－販路拡⼤サポート事業

都内中⼩企業者が販路拡⼤のために出展する、国内外の展⽰会等 
への出展及び広告掲載に要する経費の⼀部が助成されます。 
弊社が申請から受給まで完全サポート

■助成限度額 
最⼤150万円・２/3以内 
申請要件がある為、問い合わせください

特典２

特典3

http://leveragelabo.net

